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ESTATUTOS

APIRAC — ASSOCIACAO PORTUGUESA DAS EMPRESAS DOS SETORES
TERMICO, ENERGETICO, ELETRONICO E DO AMBIENTE

Texto integral dos Estatutos da APIRAC, constituida em 1975, e os Estatutos dai decorrentes
publicados no Diario do Governo, 3.2 Série, n.2 187, de 14/08/1975, com as altera¢des publicadas
no Boletim do Trabalho e Emprego (BTE), 3.2 Série, n.2 3, de 15/02/1985, no BTE, 3.2 Série, n.2 16,
de 30/08/1991, no BTE, 3.2 Série, n.2 3, de 15/02/1997, no BTE, 1.2 Série, n.2 29, de 08/08/2004, no
BTE, 1.2 Série, n.2 30, de 15/08/2005, no BTE n.2 8, de 28/02/2014 e no BTE n.2 32, de 29/09/2014,

incluindo as alteracbes estatutarias aprovadas na Assembleia-Geral de 15/02/2023.

CAPITULO |

Denominacgao, sede e objeto

ARTIGO 1.¢°
A APIRAC — Associacdo Portuguesa das Empresas dos Sectores Térmico, Energético, Electrénico e do
Ambiente é uma associacdo sem fins lucrativos e de duracdo ilimitada, regendo-se pelos presentes

estatutos e legislacdo em vigor.

ARTIGO 2.2
1 — A Associagdo tem a sua sede em Lisboa e uma delegacdo no Norte do pais, podendo, mediante
deliberagdo da Diregdo, ser criadas delegacdes ou estabelecida qualquer outra forma de

representacao social onde seja mais conveniente.

2 — A sede e delegag¢des da APIRAC ndo poderdo ser em instalagdes de associados ou de empresas do

sector ou a elas ligadas.

SEDE Lisboa: Avenida Gomes Pereira, n® 71 A - 1500-328 LISBOA | Tel.: +351 213 224 260
Del. Porto: Rua Brito Capelo, 1414 - 4450-071 MATOSINHOS | Tel.: +351 222 088 837



' W

re

Ng.

apirac

l MOVEMOS ENERGIA
PARA O FUTURO

ARTIGO 3.¢

1 - A Associacdo tem por fim defender os justos interesses da indUstria que representa e contribui

para o seu progresso.

2 — Para o cumprimento do objetivo genérico descrito no nimero anterior, a Associacdo propde-se

coordenar toda a politica de desenvolvimento dos setores que abrange, representando, defendendo

e promovendo os interesses comuns dos seus associados junto de terceiros.

3 — Na prossecucdo destes objetivos podera:

a)

b)

f)

g)

h)

j)

k)

Representar as empresas associadas em todos os atos de interesse geral ou sectorial e na
celebragao de convencgdes coletivas de trabalho;

Estabelecer as ligacGes ou filiagdes julgadas convenientes em associa¢des, federacOes,
uniGes, confederacgdes e organismos congéneres nacionais ou internacionais;

Contribuir para um bom entendimento e solidariedade entre os seus associados;

Promover a adequada estruturacdo e desenvolvimento do sector representado de acordo
com os interesses da economia nacional e das empresas associadas;

Aceitar do poder executivo ou dos seus orgdos, assim como de entidades publicas ou de
interesse publico, a tarefa de executar missGes ou desenvolver atividades, reportando-se aos
interesses gerais que lhe cumpre defender;

Promover a qualidade nos setores representados, designadamente pela normalizacao,
formacao e certificacdo empresarial e profissional;

Prestar aos seus membros, através de servicos executivos e de apoio, assessoria nas areas
tecnoldégicas, econémicas, social e juridica;

Promover feiras, certames, exposi¢cdes, conferéncias, cursos, coldquios e outros atos de
natureza andloga, que se traduzam num melhor conhecimento e expansdo do sector, dos
seus produtos e servigos;

Editar publicacGes relacionadas com os setores representados pela associa¢do;

Facilitar aos associados a utilizacdo dos servicos e instalagbes da Associacdo, para fins
relacionados com os objetivos sociais

Estabelecer e fomentar acordos de cooperagdo com organismos e associacdes publicas ou
privadas, tendo em vista os interesses prosseguidos pelos seus associados;

Criar, participar ou apoiar laboratdrios, centros tecnolégicos, associacbes e centros de
formacdo, gabinetes de estudo e centros de documentagdo, pugnando ainda pelo seu

funcionamento no interesse comum dos seus associados;
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m) Realizar todos os atos que, ndo sendo contrarios a lei ou aos presentes estatutos, sejam

considerados convenientes para a consecucdo dos seus fins.

CAPITULO II

Associados

SECCAO |

Disposi¢Oes gerais

ARTIGO 4.2

A Associacdo compde-se de associados ordinarios e associados aderentes.

SECCAO Il

Associados ordinarios

ARTIGO 5.2
1 - Podem ser admitidos como associados da Associacdo as empresas de direito privado, singulares
ou coletivas, que no territdrio nacional exercam as atividades de consultadoria, auditoria, projeto,
fiscalizacdo, inspecdo, construcgdo, fabrico, comercializagdo, distribuicdo, instalacdo, reparacdo e
manutencdo ou atividades afins, de aparelhos, equipamentos, sistemas ou instalacGes técnicas,
nomeadamente ar condicionado, refrigeracdo, bombas de calor, ventilagdo, aquecimento,
eletricidade, sistemas de distribuicdo e tratamento de dgua, automatizagdo e controlo de edificios,
energias renovaveis, qualidade do ar interior e atividades conexas.
2 —Perante a associagdo os associados serdo representados por qualquer das pessoas que indicarem,

mediante documento idéneo

ARTIGO 6.2
1 - A admissdo dos associados faz-se a solicitacdo dos interessados, por deliberacdo, da Direcéao,
depois de verificada a conformidade estatutdria dos candidatos.
2 — O requerimento para a admissao dos associados envolve, da parte destes, plena adesao as
normas pelas quais a Associacdo se rege e que sao, para além da lei, estes estatutos, os

regulamentos internos e as delibera¢Ges nos termos estatutarios.
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3 — Da deliberagdo a que se refere o n.2 1, que sera afixada na sede da Associagao e notificada ao

requerente, cabe recurso, interposto por este ou por outro qualquer associado, no prazo de 10 dias,

a contar da notificacdo ou da afixacdo para a préxima assembleia-geral.

ARTIGO 7.2

1 —S3o direitos dos associados:

a)

b)

f)

g)

Tomar parte nas Assembleias-Gerais;

Eleger e ser eleitos para os cargos da Associacdo ou designados para quaisquer das
Comissdes que a integram;

Requerer a convocag¢ao da Assembleia-Geral nos termos estabelecidos na lei e nos estatutos;
Apresentar as propostas que julguem de interesse coletivo ou convenientes para uma boa
solucdo dos problemas que importem ao seu ramo de industria.

Ser representados pela Associagdo perante as instituicdes publicas e para publicas, nacionais
e estrangeiras, e, ainda, perante organismos técnicos, patronais e sindicais, nomeadamente
no dominio das relagdes coletivas de trabalho, e em todos os demais assuntos que envolvam

interesses de ordem geral ou sectorial;

Frequentar as instalacdes da Associacao e utilizar os seus servicos nas condi¢cdes que forem
estabelecidas;
Colher, através da Direcdo ou das Comissdes, informacbes relativas a atividade da

Associagao.

2 — Compete a Direcdo definir as condi¢Ges para a utilizacdo dos servicos da Associa¢do pelos

associados recém-admitidos, nomeadamente estabelecendo o nimero minimo de quotas mensais

que devera ser pago antecipadamente, sem prejuizo da joia a pagar pela inscri¢cao, e quais os servigos

abrangidos por este condicionalismo.

ARTIGO 8.2

S3o deveres dos associados:

a)

b)

Respeitar e cumprir estes estatutos, bem como os regulamentos, normas e deliberacGes
emanadas dos drgdos competentes da Associacdo;

Contribuir financeiramente para a Associacao nos termos estatutarios;
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¢) Evitar procedimentos menos corretos em prejuizo de outros associados;
d) Desempenhar com zelo os cargos para que forem eleitos ou designados;
e) Acompanhar e participar nas atividades da Associacdo, contribuindo para a sua eficiéncia e

prestigio.

ARTIGO 9.2
1 — Constitui infragdo disciplinar, punivel nos termos deste artigo e do seguinte, o ndo cumprimento,
por parte dos associados, de qualquer dos deveres referidos no artigo anterior ou quaisquer outras
faltas que, pela sua gravidade, ponham em causa o bom nome e o prestigio da Associagao.
2 — Compete a Direcdo a apreciacdo e punicdo das infragGes disciplinares.
3- O processo disciplinar devera assegurar o procedimento escrito e o direito de defesa do associado.
4- Das decisGes proferidas pela Direcao cabera sempre recurso para a préxima Assembleia-Geral e
deste 6rgdo para os tribunais comuns.
5 — No caso de recurso para a Assembleia-Geral ser provido, tal facto constituird, por si sé e para

todos os efeitos, reparacdo bastante, nenhuma outra sendo devida ao associado recorrente.

ARTIGO 10.2

1 - As infragdes disciplinares previstas no artigo anterior serdo punidas com as seguintes sangdes:

a) Suspensdo de direitos e regalias enquanto se mantiver a infracdo;

b) Multa até ao valor da quota anual;

¢) Expulsdo.
2 — A falta de pagamento pontual de contribuicGes ou de quaisquer outros encargos que sejam
devidos podera dar lugar a aplicacdo das sanc¢Ges referidas neste artigo, sem prejuizo de recurso aos
tribunais comuns, para obtencdo judicial das importancias em divida.
3 — A sancgdo de expulsdo sé podera ser aplicada em caso de grave violagao de deveres fundamentais
pelo associado.
4 — Para efeitos do numero anterior, considera-se grave violacdo de deveres fundamentais,
nomeadamente:

a) O ndo pagamento de quotas correspondentes a mais de doze meses, decorrido o prazo que

para o efeito lhe for fixado e comunicado, em sede de procedimento disciplinar;
b) A pratica de atos que impecam ou dificultem a execucdo das deliberagdes dos orgdos

associativos ou sejam contraditdrios com os objetivos por elas prosseguidos;
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c) A pratica, em geral, de quaisquer atos contrarios aos objetivos da associa¢do ou suscetiveis

de afetar gravemente o seu prestigio.

SECCAO Il

Associados aderentes

ARTIGO 11.¢
1 - Por deliberacdo da Direcdo, podem ser associados aderentes quaisquer empresas ou outras
instituicdes que, em Portugal, desenvolvam atividades de apoio e suporte aos setores representados
pela Associagao.
2 — Aos associados aderentes é permitido dirigir recomendacgdes a qualquer 6rgado da Associacao.
3 - Os associados aderentes poderdo beneficiar de assessoria nas dreas tecnolégica, econdmica e
social, bem como frequentar as instalacdes da Associacao, nas mesmas circunstancias dos associados
ordindrios.
4 — Os associados aderentes deverdo contribuir financeiramente para a associacdo, através de uma
quota mensal a fixar pela Assembleia-Geral.
5 - A falta de pagamento da quotizacdo referida no nimero anterior, implicard a suspensao dos

beneficios previstos no presente artigo.

CAPITULO IlI

Orgdos sociais

SECCAO |

DisposicOes gerais

ARTIGO 12.2

Sdo 6rgdos da Associacdo a Assembleia-Geral, a Dire¢do e o Conselho Fiscal.

ARTIGO 13.2
1 - A Mesa da Assembleia-Geral, a Dire¢do e o Conselho Fiscal, sdo eleitos, em escrutinio secreto, por

periodos de quatro anos.
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2 — A votacdo eleitoral designard pessoas singulares em representacdo de pessoas coletivas; no caso
de ndo ter sido feita a eleicdo de substitutos em termos analogos, proceder-se-a a eleicdo parcial
sempre que se abra alguma vaga.

3 —Sé poderdo ser eleitos para os drgdos da Associacdo os associados que estejam inscritos na
Associacdo hd mais de um ano.

4- As eleicGes deverao efetuar-se até 31 de margo do proximo ano do mandato seguinte.

5 — Findo o periodo dos mandatos, os membros eleitos dos drgdos sociais conservar-se-ao, para
todos os efeitos, no exercicio dos seus cargos até que os novos membros sejam empossados.

6 — Os membros dos corpos gerentes ndao podem abster-se de votar nas deliberagdes tomadas em
reunides em que estejam presentes e sdo responsaveis pelos prejuizos delas decorrentes, salvo se
houverem manifestado a sua discordancia.

7 — Os corpos gerentes podem ser destituidos a todo o tempo por deliberagdo da assembleia-geral,
expressamente convocada para o efeito.

8 — Todos os cargos associativos sdo exercidos gratuitamente, mas os seus titulares terdo direito ao
reembolso de despesas, devidamente comprovadas, que tenham de efetuar no desempenho das

fungdes para que hajam sido eleitos.

SECCAOII

Assembleia-geral

ARTIGO 14.2
1 - A Assembleia-Geral é constituida por todos os associados no pleno gozo dos seus direitos sociais.
2 — A Mesa da Assembleia-Geral compor-se-a de um Presidente, um Vice-Presidente e dois
Secretarios.
3 - O Presidente da Mesa da Assembleia-Geral é substituido, na sua falta ou impedimento, pelo Vice-

Presidente da Mesa.

ARTIGO 15.2
1 - Compete a Assembleia-Geral:
a) Eleger a respetiva Mesa, bem como a Direcdo e o Conselho Fiscal;
b) Alterar o montante das quotas;

c) Apreciar e votar o plano de atividades e o orgamento;
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d) Apreciar e votar o relatério e contas da Diregao e o parecer do Conselho Fiscal;
e) Alterar os estatutos;
f) Definir as grandes linhas de atuacdo da Associac¢do;
g) Tomar outras delibera¢des que lhe sejam cometidas por estes estatutos ou pela lei ou ainda
gue resultem da sua posicdo de 6rgao supremo da Associacao;
h) Aprovar, discutir e modificar o regulamento do processo eleitoral para os érgdos sociais.
2 — O Presidente da mesa da Assembleia-Geral devera assistir as reunides da direcdo, sempre que for

convocado.

ARTIGO 16.2
1 - A Assembleia-Geral é convocada por meio de aviso postal ou através de correio eletrdnico,
expedido para cada um dos associados com a antecedéncia minima de quinze dias.
2 - Sempre que uma Assembleia-Geral tenha por objeto fins eleitorais, a sua convocacado devera ser
feita com a antecedéncia necessdria para dar satisfacdo ao previsto no regulamento eleitoral quanto
a prazos.

3 - No aviso convocatério indicar-se-a o dia, hora e local da reunido e a respetiva ordem do dia.

ARTIGO 17.2
1 — A Assembleia-Geral reunir-se-a no 1.2 semestre de cada ano para apreciar o relatdrio e contas da
Diregdo e o parecer do Conselho Fiscal relativos a geréncia do ano findo e pronunciar-se sobre os
demais assuntos da ordem de trabalhos.
2 — A Assembleia-Geral reunir-se-a ainda sempre que a Dire¢do ou o Conselho Fiscal o julguem

necessario ou a pedido fundamentado e subscrito por 20% do total dos associados.

ARTIGO 18.2
1 — Cada associado tem direito a um voto.
2 — Nado é permitido o voto por correspondéncia.
3 — E permitido o voto por procurac3o nas seguintes condicdes:
Cada associado nao poderd representar mais de cinco outros associados;
A procuracdo pode ser conferida em documento particular ou em simples carta, dirigida ao

presidente da mesa;
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A assinatura do associado mandante deve ser reconhecida por notario ou abonada por
outros dois associados, com exclusdo do mandatario;
No referido documento deve especificar-se claramente o mandatario e a assembleia-geral a

gue a procuragdo respeita.

Artigo 19.2
1 - A Assembleia-Geral sé pode funcionar, em primeira convocatéria, desde que estejam presentes,
pelo menos, metade dos associados de pleno direito.
2 — Nao se verificando o condicionalismo previsto no nimero anterior, podera a Assembleia-Geral
funcionar com qualquer nimero de associados, em segunda convocacao, trinta minutos depois da

hora marcada para a primeira.

ARTIGO 20.2
1 — Salvo a disposi¢ao dos niumeros seguintes, as delibera¢Ges da Assembleia-Geral sdo tomadas por

maioria absoluta de votos dos associados presentes.

2 — As deliberagdes sobre alteracGes dos estatutos ou destituicdo dos corpos gerentes, exigem o voto
favordvel de trés quartos do nimero dos associados presentes.
3 — As deliberagdes sobre a dissolucdo da assembleia requerem o voto favoravel de trés quartos do
numero de todos os associados.
4 — Ndo poderao ser tomadas deliberacdes sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo se todos os
associados estiverem presentes e concordarem com o aditamento.
5 — 0 associado ndo pode votar, por si ou como representante de outrem, nas matérias em que haja
conflito de interesses entre a Associagao e ele.
6 — Quanto a forma de votagdo observar-se-a o seguinte:

a) Asvotagdes para eleigGes serdo sempre por escrutinio secreto;

b) Competira, em principio, ao Presidente da Mesa determinar a forma das restantes votacdes,

mas sem prejuizo da prépria Assembleia escolher outra, a qual prevalecera entao.

7 — S6 se admitirdo declaragdes de voto quando a votacdo for nominal, devendo ser feitas por escrito

e enviadas a Mesa para constarem da ata.
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SECCAO llI

Direcao

ARTIGO 21.2

1 — A administracdo da Associacdo é exercida pela Direcdo, composta por sete, nove ou onze

membros, dos quais um sera o Presidente, outro o 1.2 Vice-Presidente e os restantes Vice-

Presidentes.

2 — Os membros da Direcdo sdao eleitos pela Assembleia-Geral e serdo obrigatoriamente

representantes de empresas associadas.

3 — Competird ao 1.2 Vice-Presidente substituir o Presidente em caso de falta ou impedimento.

ARTIGO 22.2

Compete a Diregao:

a)

b)

c)

d)

e)

f)
g)

h)

)

Exercer, com os mais amplos poderes, a gestdo das atividades sociais;

Representar a Associacdo perante o Estado, os seus servicos, quaisquer pessoas ou entidades
e, ainda, em juizo, ativa ou passivamente;

Estruturar a organizacdo dos servicos da Associacdo, admitir, nomear e dispensar o pessoal e
fixar-se as suas condi¢des de trabalho, incluindo os vencimentos;

Adquirir bens mdveis ou imdveis e toma-los de aluguer ou arrendamento desde que
contemplados em orgamento aprovado.

Definir, orientar e fazer executar a atividade da Associacdo, de acordo com as linhas gerais
tracadas pela Assembleia-Geral;

Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais, estatutdrias e regulamentares;

Apresentar anualmente a Assembleia-Geral o relatdrio e contas da geréncia, bem como o
plano de atividades e o orgamento;

Designar e destituir os membros das ComissGes previstas no Capitulo IV destes estatutos e
promulgar os respetivos regulamentos internos, conforme se prevé no artigo 27.9;

Negociar e firmar convencgdes coletivas de trabalho, em representacdo dos associados e com
ambito legalmente determinado;

Solicitar o parecer das ComissGes sempre que entender conveniente e apreciar e decidir

sobre as suas propostas;
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k) Criar e atribuir tarefas a servigos de apoio e grupos de trabalho, permanentes ou eventuais,
para os quais pode requerer a participacdo de representantes das Comissbes ou de
associados designados para o efeito;

I) Estabelecer as ligacoes e filiagbes da Associagio;

m) Criar delegagGes ou estabelecer outra forma de representacdo social onde for considerado
mais conveniente;

n) Praticar tudo o mais que for julgado necessario a realizacdo dos fins da Associacéo.

ARTIGO 23.2
1 — A Diregao reunir-se-a, por convocacgao do seu Presidente, sempre que este o julgue necessario,
mas ndo menos de uma vez por meés.
2 —Para a reunido por funcionar é necessario a presenca da maioria dos seus membros.
3 — As deliberacdes serdo tomadas por maioria dos membros presentes, tendo o Presidente, além do
seu voto, direito ao voto de desempate.

4 - O funcionamento da Direcdo é apoiado pelo Diretor-Geral da Associacgao.

ARTIGO 24.¢
1 - A Associagdo obriga-se pela assinatura:

a) De dois membros da Diregao;
b) De um membro da Dire¢do e de um mandatario devidamente autorizado para o efeito;
c¢) De um ou mais mandatarios constituidos pela Direcdo para fins determinados.

2 — A direcdo podera delegar nas comissdes ou em colaboradores técnicos a representacdo da
Associacdo em quaisquer organismos, comissdes e grupos de trabalho, mediante carta dirigida a

essas entidades.

SECCAO IV

Conselho fiscal

ARTIGO 25.2

1 -0 Conselho Fiscal sera constituido por um presidente e dois vogais.
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2 — Na sua primeira reunido o Conselho Fiscal escolherd o Presidente.

3 — O Conselho Fiscal reunir-se-3, pelo menos, trimestralmente e sempre que for convocado pelo seu
Presidente.

4 — Para a reuniao funcionar é necessaria a presenca da maioria dos seus membros.

5 — As deliberagdes sdao tomadas por maioria de votos dos membros presentes, tendo o Presidente,

além do seu voto, direito a voto de desempate.

ARTIGO 26.2
1 - Compete ao Conselho Fiscal:
a) Fiscalizar os atos da Direcdo;
b) Dar parecer sobre o relatdrio e contas da geréncia a submeter a Assembleia-Geral;
¢) Pronunciar-se sobre os assuntos que lhe forem submetidos pela Diregao.
2 — O Presidente do Conselho Fiscal devera assistir as reuniGes da Direcdao, sempre que for

convocado.

3 — O Conselho Fiscal podera ser coadjuvado na sua missdo por um revisor oficial de contas ou

sociedade de revisores oficiais de contas

CAPITULO IV

Comissoes

ARTIGO 27.2
1 —Por deliberagdo da direcdo poderao ser constituidas Comissdes de trabalho, com um ambito de
atividade especifico e delimitado.
2 — Cabera a Direcdo aprovar o regulamento interno de funcionamento das Comissdes, as quais serdao
compostas por um nimero impar de membros, com um minimo de trés elementos, que serdo
designados e destituidos pela direcdo.
3 — Os membros assim designados escolherdo de entre si qual sera o Presidente e o Vice-Presidente
da Comissdo.
4 — As deliberagdes das Comissées sao tomadas por maioria dos membros presentes e tendo o

Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.
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5 — Das ComissOes poderao fazer parte os associados que exergam a atividade por elas representada,
podendo, todavia, pertencer a mais de uma, de acordo com o ambito da sua atividade efetiva, e,
bem assim, quaisquer entidades ou pessoas singulares, de reconhecido mérito técnico-cientifico,
com intervencdo na area de atividade abrangida pela Comissao.
6 — As Comissdes tém autonomia na sua atividade especifica, desde que ndo colida com os objetivos
da Associacdo e a sua atuacdo externa obtenha o prévio sancionamento da Direcao.
7 — Compete as Comissodes:
a) Pronunciar-se sobre os assuntos em que seja solicitado o seu parecer pela Direc¢éo;
b) Definir as linhas de atuacdo da Comissdo, promovendo as ac¢des adequadas para a
prossecucdo dos seus fins especificos;
c¢) Promover o estudo dos problemas préprios da drea da sua incidéncia, nos dominios
econdmico, técnico, juridico ou outros;
d) Apresentar propostas a Diregao;
e) Designar representantes para servigcos de apoio e grupos de trabalho criados pela Dire¢do.

8 - Ao Diretor-Geral da Associacdo cabera a funcao de apoiar as comissoes.

CAPITULO V

Regime financeiro

ARTIGO 28.2
1 — Constituem receitas da Associagao:
a) O produto das joias;
b) O produto das quotas;
c) Comparticipacdes especificas correspondentes ao pagamento de trabalhos especialmente
acordados entre empresas e a Associagao;
d) Os valores que por forca da lei, estatutos, regulamentos ou disposicdo contratual lhe sejam
atribuidos a titulo gratuito ou oneroso;
e) Quaisquer outros bens ou rendimentos ndo proibidos por lei.
2 — As despesas da Associagao sao as que resultam do cumprimento dos estatutos e do regulamento
ou regulamentos, além de todas as outras indispensaveis para a completa realizacdo dos seus fins,

bem como as que forem impostas por lei.
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ARTIGO 29.2
1 - A joia a pagar por inscricdo do associado é correspondente a trés meses do valor da quota.
2 — A quota é mensal e serd de montante a fixar em Assembleia-Geral, podendo o seu quantitativo
variar na fungao do critério relacionado com a dimensdo das empresas associadas.
3 — A quotizacdo mensal de cada associado sera paga na sede da Associa¢do ou nos locais que forem
fixados em deliberacdo da Direcdao ou acordados entre esta e os associados.
4 — Por deliberacao da Assembleia-Geral poderd ser criada uma quota suplementar de valor igual a
guota mensal paga pelo associado, desde que prevista em or¢camento aprovado e com validade
anual, destinada a contribuir para o esfor¢o de divulgac¢do, promocgdo e desenvolvimento do setor

representado pela Associagao.

ARTIGO 30.2
Os valores monetarios serdo depositados em instituicdes de crédito, ndo podendo estar em caixa

mais do que o valor indispensavel para fazer face as despesas quotidianas.

CAPITULO VI

Disposi¢Oes gerais

ARTIGO 31.2
1 - A Associagdo sé podera ser dissolvida por deliberagdo da maioria absoluta de trés quartos do
numero de todos os associados, reunidos em Assembleia-Geral, expressamente convocada para o
efeito.
2 — A Assembleia que votar a dissolucdo designara os liquidatarios e indicara o destino do patrimdnio
disponivel, sem prejuizo do disposto no numero seguinte.
3 - Em caso de extingao judicial ou voluntaria da Associacao, os respetivos bens ndo podem ser

distribuidos pelos associados.
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ARTIGO 32.2
Para todas as questGes entre associados e a Associacdo, emergentes destes estatutos,
designadamente as relativas a validade das respetivas cldusulas, exercicio dos direitos sociais,

débitos e sua cobranca, é exclusivamente competente o foro da Comarca de Lisboa.

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral,

ENGIE - Energias Novas, Geracao Renovavel, Inovacao, Eficiéncia Energética, S.A.,

Representada por Eng.2 Miguel Jorge de Sa Rocha Mourao
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